
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA 2024 -2025 

 

ACTIVIDAD TEMPORALIZACIÓN PARTICIPAN 
Formación en coeducación Desde septiembre hasta junio Profesorado interesado 

Uso de un lenguaje no sexista, 
no discriminatorio y sí 
inclusivo, en las diferentes 
actividades y contextos del 
centro educativo.  

 
Desde septiembre hasta junio 

 
Profesorado y alumnado 

Traslado oferta formativa 
CRFP. 

Desde septiembre hasta junio Profesorado 

Formación comunidad 
educativa mediante charlas, 
talleres seminarios, en 
colaboración con el Centro de 
la Mujer u otras entidades. 

 
Desde octubre hasta mayo 

 
 
Profesorado, alumnado y 
familias. 

Dar a conocer las normas del 
centro, aula y el plan de 
igualdad y convivencia.  

 
Primer trimestre 

 
Equipo directivo y tutores 

Desarrollo de actividades que 
fomenten las habilidades 
sociales, coeducación y 
resolución de conflictos.  

 
Desde septiembre hasta junio 

 
Profesorado y alumnado 

Programa de acoso escolar y 
ciberacoso “Tú cuentas” 

 Diciembre Alumnado de primaria B 

Programa “Plan director” Octubre Alumnado desde 3º hasta 6º 

Cuentacuentos “Érase dos 
veces Blancanieves” 

Noviembre Alumnado infantil y primaria. 



Sesiones exclusivas para el 
trabajo de las emociones. 

Desde septiembre hasta junio Alumnado infantil y primaria 

Resolución de problemas 
mediante el uso de la palabra y 
la escucha de las diferentes 
versiones.  

Desde septiembre hasta junio 
Profesorado y alumnado de 
infantil y primaria. 

Diálogos sobre coeducación y 
educación en valores con 
apoyo de cuentos, vídeos, 
imágenes. 

Desde septiembre hasta junio.  
Tutores y alumnado de infantil 
y primaria. 

Préstamos de volúmenes de la 
“biblioteca morada” 

Desde octubre hasta junio Alumnado infantil y primaria 

Uso de la página web del 
centro para dar a conocer las 
diferentes actividades de este 
plan.  

Desde septiembre hasta junio 
Coordinador de formación y 
transformación digital 

 


